
Candidature 
au Conseil d’Administra�on du Biarritz Sauvetage Cô�er 

C2 - Confiden�al 

• NO
M

• PRENOM

• Date de naissance • Ville de résidence

• Téléphone • Mail

• Liens avec le club
(Année d’arrivée, membres de la famille au sein de l’association,…)

• Expérience
Au sein de votre vie professionnelle et/ou associatif, et/ou personnelle

• Mo�va�ons et intérêts
Pour quelles raisons souhaitez-vous candidater ? Quels sont vos objectifs ? Que pensez-vous
apporter au Club ?...

• Temps disponible
Quel temps pouvez-vous consacrer à la mission de dirigeant pour travailler sur des propositions/sujets,
participer à des réunions de travail, des réunions de Conseil d’Administration etc. (en heures par semaine) ?

A ……………………………… Le …… / …… /…… Signature : 

Cette fiche sera disponible comme telle sur le site du club,  
à la disposition des adhérents pour qu’ils puissent en prendre connaissance 

DESPERGERS Philippe

15/06/1960 BAYONNE

06 89 10 00 32 philippe.despergers@biarritzsauvetagecotier.com

Arrivée en 2002 au début du club et de l'école de sauvetage avec John et Candice qui étaient les 1ers sportifs et qui 
sont toujours au club 

Retraité de Vinci autoroute, responsable au service péage suivi des recettes, test nouveaux logiciels et formation des 
agents du péage. Bénévoles dans une association depuis l'age de 20ans, Aviron bayonnais Handball joueur 
entraineur arbitre, Aviron Bayonnais Natation Officiel, informatique compétition, membre du bureau. Biarritz Sauvetage 
Côtier Officiel A Côtier et Eau Plate, responsable régional formation des officiels et consultant pour le logiciel 
compétition. Organisation compétition et planification des compétitions nationales.   

J'aime ce club que j'ai vu grandir et que je veux voir continuer à perdurer avec le même état d'esprit.  
Préserver l'esprit du BSC au service du collectif comme cela l'a été depuis le début de l'aventure. 
Offrir des prestations de qualité à tous les adhérents du club. 
Se donner les moyens d'avoir des salariés compétents et investis,avec les moyens et les outils pour travailler 
correctement et sereinement. 
Lui donné enfin la maison qu'il mérite pour que tous ses membres s'y retrouvent 

Tarnos 23 9 2.024

Je pense l'avoir prouvé toute ces années avec plus de 1000 heures de bénévolat par an.


